
平成 28 年 12 月 19 日 
長野県信用農業協同組合連合会 

 
 

平成 28 年度長野県ＪＡバンク次世代農業者向け金融セミナー開催について 
 

記 
 
 長野県信連では、この度県内の次世代農業者向けの金融セミナーを開催いた

します。 
 本県の農業経営は、農業者の高齢化が全国を上回る速度で進み、多くの経営

体で後継者の確保・第三者への事業譲渡・地域への新規就農者の呼び込み等が

喫緊の課題となっております。また、先般の大雪害に象徴されるように、自然

災害のリスクも高まり、より安定した経営体制の構築が求められております。 
 本セミナーは、こうした環境下において、ＪＡグループとして将来の長野県

農業の中核となる次世代農業者を中心に、県内の農業者の皆様を対象として農

業経営に必要な金融面の情報提供を行うと共に、同日開催予定の講演会とパネ

ルディスカッションにて、農業者からの要望が多かったテーマを取り扱うこと

で、日々の農業経営の改善と長野県農業の発展に寄与することを目的としてい

ます。講演会では、従業員の確保・育成に関する内容を実務に精通した講師よ

りご紹介頂き、パネルディスカッションでは県内農業法人経営者より自社の取

組を具体的にご紹介頂くと共に、参加者の皆様との意見交換を通じて、参加者

の農業経営改善をお手伝いします。 
当日は交流会も開催し、お互いの経営課題や今後の長野県農業の展望等意見

交換を行い、魅力ある経営ビジョンを探る場とします。 
 長野県ＪＡバンクは、今後とも行政等の協力も得ながら、将来の担い手農業

者の経営支援に向け取り組んで参ります。 
 なお、セミナーの概要につきましては、別紙「開催要領」をご覧下さい。 
 
 
 
 

以 上 
 

【連絡先】 
 長野県信連 農業部 農業金融課 
  担当 北原、浅川、篠原 
 TEL 026-236-2080  FAX 026-236-2079 



 

 

平成 28 年度 長野県ＪＡバンク次世代農業者向け金融セミナー 開催要領 

 

平成 28 年 12 月 19 日 

長野県信連 

 

１．趣  旨・目  的 

県内の次世代農業者に向け、金融面の情報提供を行うとともに、農業者が日頃 

悩んでいるテーマについて理論・実践の両面から検討を加えることで農業経営の 

発展に貢献すること。また、参加者間の交流を通して、県内農業者とＪＡグルー 

プの繋がりを強化すること。 

２．主  催 

 長野県信連 

 

３．共  催・後  援 

  （共催団体） 

  長野県農業法人協会 

  農林中央金庫長野営業所 

   ＪＡ長野県営農センター 

 

  （後援団体） 

  長野県農業経営者協会 

  長野県農業士協会 

  ＰＡＬネットながの 

 

４．日  時 

   平成 29 年 1 月 31 日（火）13 時 30 分 ～  

 

５．会  場 

  松本東急 REI ホテル 

（〒390 0815 長野県松本市深志 1 3 21 TEL:0263-36-0109） 

第 1 部～第 3 部：「クリスタルルーム（３F）」 

第 4 部    ：「オークルーム（３F）」 

 

６．参 集 者 

   長野県農業法人協会・長野県農業経営者協会・長野県農業士協会・PAL ネット 

ながの各会員、ＪＡ青年部会員、その他農業者、ＪＡ金融部署担当者 

 

 

 



７．内  容 

受  付                    12:50～13:20 

   開  会                                 13:30 

第 1 部 金融セミナー             13:45～14:15 

  第 2 部 基調講演                        14:20～15：20 

  第 3 部 パネルディスカッション      15:30～17：00 

  第 4 部 交流会                   17:40～ 

  

※当日は 13：20 までに会場までお越し下さい。 

※第 2 部と第 3 部の詳細については以下のとおりです。 

 

＜第 2 部 基調講演＞ 

講師：諏訪 学氏（社会保険労務士・キャリアコンサルタント） 

  演題：従業員が辞めない職場づくり 

 

 ＜第 3 部 パネルディスカッション＞ 

  テーマ ：「農業経営に必要な人材の確保・育成について」 

       ～家族経営から法人経営へ・経営者を支える右腕の作り方～ 
  司会  ：嶋崎 秀樹氏（有限会社トップリバー代表取締役） 

  パネラー：大月 征典氏（株式会社むぎわらぼうし代表取締役） 

       田中 浩二氏（株式会社かまくら屋代表取締役） 

       山本 裕之氏（株式会社ベジアーツ代表取締役） 

       諏訪 学 氏（社会保険労務士・キャリアコンサルタント） 

 

８．参加者負担金 

  1 人当たり 1,000 円の参加費を頂戴致します。 

 

９. 参加報告 

   平成 28 年 12 月 22 日（木）までに、別紙参加申込書により長野県信連農業部 

宛て報告願います。 

 

１０．事務局 

   長野県信連 農業部農業金融課 

   担当者：北原（副部長）、浅川（課長代理）、篠原（担当） 

T E L：026-236-2080  

F A X：026-236-2079  

E メール:sinohara@sin.nn-ja.or.jp 



⻑ 野 県 Ｊ Ａ バ ン ク
次 世 代 農 業 者 向 け
⾦ 融 セ ミ ナ ー

開催 時
パネルディスカッション詳細対象者 次世代農業者等

参加費
1,000円

JAグループ

あなたの
未来を
創る

詳しくは、⻑野県信連農業部(TEL026-236-2080)までお問い合わせください。

開催⽇時
201７年１⽉３１⽇（⽕）13:30
 会場
場所：松本東急ＲＥＩホテル
住所：松本市深志1-3-21

テーマ：農業経営に必要な⼈材の確保・育成
 家族経営から法⼈経営へ・

経営者を⽀える右腕の作り⽅ 

司 会：嶋崎 秀樹⽒（㈲トップリバー代表）
パネラー：⼤⽉ 征典⽒（㈱むぎわらぼうし代表）

⽥中 浩⼆⽒（㈱かまくら屋代表）
⼭本 裕之⽒（㈱ベジアーツ代表）

コメンテータ－
：諏訪 学⽒（社会保険労務⼠）

テーマ
従業員の確保・⼈材育成について

セミナーの概要
第１部 ⾦融セミナー
第２部 講演会

講師：社会保険労務⼠ 諏訪 学⽒
演題：従業員が辞めない職場作り

第３部 パネルディスカッション
第４部 交流会

こんな悩みはありませんか

※ セミナーで取り扱ったお客様に関する情報は、他の目的への使用を厳禁とし、本セミナーの関連団体以外には一切提供いたしません

○どうすれば優秀な⼈材を雇⽤できる
かな？

○従業員の育成をどのようにやったら
定着してくれるのかな？

申込⽅法（必要事項ご記⼊のうえFAX:026-236-2079にてお申込み下さい。）
⽒名 市町村名 作⽬ □講演会 □交流会


